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CORRIERELT:UMBRIA

Sara affiancato nel quadriennio dal vice Andrea Donat

Il commercialista Tanganelli
alla guida di Confprofessioni

GUBBIO

Bl || commercialista eugubino
Roberto Tanganelli & il nuovo
presidente di Confprofessioni
Umbria. E stato eletto dal Consi-
glio regionale della delegazione
umbra che ha nominato i com-
ponenti del nuovo direttivo che
restera in carica per il quadrien-
nio 2020-2024. Tanganelli (An-
rev, Associazione nazionale revi-
sori contabili} sara affiancato
dal neo vicepresidente, Andrea

Donati. “E' per me motivo di or-  Roberto al tempo stesso, farlo conoscere
goglio - hadichiarato il neo pre-  Tanganelli e trovare disponibilita presso le
sidente - ricoprire questo ruolo  Nuovo istituzioni con le quali ci andre-
di alta responsabilita in un mo-  presidente di mo a rapportare”, ha spiegato
mento storico complesso, in cui  Confprofessioni  Tanganelli. Completano la giun-
alle professioni e richiesto un Umbria ta: Francesco Giorgetti ( Federa-

impegno sempre piu forte per
rilanciare I'economia. Ad oggi
in Umbria ci sono 1.520 studi,

Operazione rilancio
“Ruolo di alta responsabilita

in un momento storico complesso”

con oltre 3.500 dipendenti, iscrit-
ti alla bilateralita di Confprofes-
sioni. L'obiettivo & far crescere
ancora di pil tale organismo e,

zione medici), Mario Serafini
(Antec, Associazione nazionale
tecnici), Patrizia Siciliano (Fe-
dernotai), Bruno Toniolatti (An-
cl, Associazione consulenti lavo-
ro), Valentina Leonelli (Ana, As-
sociazione archeologi), Alessio
Burini (Ala, Liberi architetti), An-
drea Arcelli (Fidal, Federazione
dottori agronomi e forestali). Re-
visore unico, Stefano Stellati
(Ungdcec, Unione giovani com-
mercialisti ed esperti contabili).

E.G.
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IL GIORNALE
DI VIGENZA

PATTO TRAOPERATORI:LO FINANZIA LA REGIONE. Confprofessioni, Ugdcec, Aiga, Universita

«Dare lascossa a studi assopiti»
Professionisti, via a un progetto

Commerecialisti, avvocati, docenti: al lavoro una task force di big veneti

Passaggio generazionale e or-
ganizzazione degli stadi pro-
fessionali. Sono i temi dell'ini-
wialiva “Generazioni profes-
sionali a confronto. Aspetti
organizzativi, con-
strategici» organiz-
zatadaConfprolession Vene-
to, Proservizi, Ugenione gio-
\”uncmnmercuhstldl Vicen-
za e di Venezia, in collabora-
wionecon I TUniversita di Vero-
na, Polo scientifico didattico
di Vicenza e[’ appog;g;lo di Ai-
g‘a\ icenza e Venezia. «Per la
prima volla viene presentalo
un progetto di durata annua-
le focalizzato a rivedere il no-
stro modo di fare Ptofessm—

Per gli studi professionali non ha pill senso occuparsi solo diroutine

la rotonda aperta a tutt i

1t

ne: &

cialisti e avvoreati del

dalla Regione Venelos, spie-
g Andrea Cecehetto, com-
mercialista vicentine coordi-
natore dell'iniziativaregiona-
lecon il collegavenezians Ce-
sare Maria Crety: «Abbiamo
previsto: attivith e approcei
ariginali; convegni su temi
specificl a Vieenza, Venezia e
Veroma; sondagei; presenta-
zione di libri sulle tematiche
affrontate;  coinvolgimento
di Confindustria Veneto e
Apindustria per capire cosa
gli imprenditor si attendono

i studi professionalix», Si
fara anche «la raceolta degli
errori organizzativi degli stu-
i quali case studly da presen-
tare inoccasione di una tavo-

Venelo. Confronto con eolle-
ghi dislocati fuori dalla no-
stra regione. Articoli su quoti-
diani e riviste a livello locale,
regionale ¢ nazionales.

IL CONFRONTO TRA STUDI
PROFESSIONALL Il pezzo for-
le, 'Iggll]l\%()ﬂ(}gh Organizz-
toom, sard «|attivith di groppo
di 14 studi primari de] Vene-
to: otto studi di commerciali-
sti e sei studi legali affiancati
da due professor/avoeati
deliUniversitia di Verona che
hanno accettato di confron-
tarsi fraloro da febbraio a set-

tavola rotonda che siterri al-
la facolta di Giarisprodenza
di Veronas. Sara Ceechetto a
coordinare I'attivith regiona-
le de1 gruppi, con il supporto
per gli  avvocati, g
«(Il‘]] avy. Lambertin di Vero-
na e i professori Caprara e
Riolfo dell'Universita di Vero-
na, in modo da rendere I'ini-
wiativa efficace per entrambe
le professioni. Gl studi di
commercialisti che vi prende-
ranno parte savanno inizial-
mente Adacta, Enumera e
Prassi (Vieenza), Consimp ¢
Studio Piana (Treviso), Slt
Strategy legal tax (Verona),
Adm A iati {Padova) e stu-

tembre per poi relazionae la
loro esperienza davanti a tut-
i 1 colleghi nel corso di una

dio Brunello (Venezia). Siag-
giungerd lo studio  Piro-
la-Pennuto-Zei & Associati,

sede di Verona, per una rela- |
zione a settembre. Per gl av- |
voeati, invece, svremao all's
#in studio Lamberting & asso- |
ciati (Verona), studio legale |
Ticozzi-Sicchiero-Vianello e
DallaValle{Venezia), Visstu-
dio legale (Vieenza), studio |
Bméa ( Treviso), Wise (Pado-

va) e Prade (Bellunojs. |

CASHGUIDA. «L.obicttive - |
coneclude - & trasmettere a tut- |
ti gli studi I'esperienza orga-
nizzativa di questi studi strut-
turati ehe hanno dovato ne-
gli anni affrontare queste te-
matiche nel loro p\‘rurrsu di
erescita, per fornire su
pratici e operativi per tav
e erescila duncnsmm]e,
serimento dei giovani e cultu- |
raaziendalistica, Solo cosi po-
tremo pensare di dare un fu-
Luro ai noski giovani, ai no- |
stri studi e alle nostre impre- |
sew. | giovani commercialisti
vogliono «dare una scossa |
agli studi assopiti, troppo fo-
calizzati sugli adempimenti |
di routines per «pensare i
grande, tornare a fare vera |
consulenza e agevolare il pas- |
io generazionale anche
sag,% studi e non solo nelle im- |
preses chindono i commer- |
cialisti vieentini Monica Ma- |
rana ¢ Luca Anlonio Rasi
del team organizzativo. «

diffusione:27142
tiratura:33582




