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Il decalogo di Forza Italia
per dare forza alle imprese

Gelmini: «Flat tax e nuovo Codice degli appalti
Dall’ascolto delle categorie la ricetta per il rilancio»

Imprese,
partite Iva,
associazioni:

sono
interlocutori
irrinunciabili

Marta Bravi

W Forza Italia presenta il decalo-
go per 'impresa: dalla riforma del
sistema tributario con l'introdu-
zione della Flat Tax alla semplifi-
cazione delle procedure, passan-
do per il potenziamento dell'alter-
nanza scuola-lavoro e del contrat-
to di apprendistato. Ancora la faci-
litazione dell’accesso al credito
per le piccole e medie imprese, la
riduzione del cuneo fiscale per i
neoassunti under 30, il sostegno
alle start up innovative e l'istitu-
zione dello statuto dei lavoratori
autonomi. «Sono alcune delle pro-
poste che come Forza Italia voglia-
mo mettere in campo per sostene-
re il “fare impresa” in Italia». Ma-
riastella Gelmini, coordinatrice
lombarda di Forza Italia, capoli-
sta nel plurinominale a Milano 1,
e all'uninominale a Desenzano
presenta a Milano nella sede di
Confcommercio le priorita per so-
stenere il mondo produttivo.

La piattaforma programmatica
e articolata in undici i capitoli:
meno tasse, Stato piu efficiente e
pubblica amministrazione digita-
lizzata, sostenibilita ambientale,
riduzione dei vincoli dall'Europa,

lavoro e istruzione, promozione
dell'innovazione del piano Indu-
stria 4.0, protezione del commer-
cio di vicinato e patto di sviluppo
per il Turismo, superamento
dell’attuale legge quadro sull'arti-
gianato, settore agroalimentare,
rilancio dell’edilizia e revisione
del Codice degli appalti, sviluppo
delle professioni.

«Abbiamo voluto incontrare e
confrontarci con il mondo asso-
ciativo, delle professioni e dell'im-
presa. Questa non e una scelta di
facciata, mauna necessita per po-
ter interpretare al meglio le istan-
ze del Paese nell'interesse di tutti
- aggiunge Gelmini -. Per noi i cor-
piintermedi, le imprese, le partite
iva, i sindacati non sono soggetti
estranei oppure ostili, come ha
fatto intendere Matteo Renzi in
questi anni , bensi interlocutori
fondamentali e necessari per co-
struire un programma utile a fami-
glie e imprese».

METODO
La piattaforma nasce

dal dialogo di cinque anni
con il mondo produttivo

L'incontro con i rappresentanti
di Confcommercio, Federdistribu-
zione, Federlegno, Assimpredil
Ance, Confagricoltura, APA Con-
fartigianato, Confprofessioni, Col-
diretti, Ucimu, Federnotai ¢ solo
'ultimo di un dialogo che va avan-
ti da cinque anni «e che deve di-
ventare un metodo di lavoro, con
un tavolo permanente di confron-
to con le categorie e le associazio-
ni - spiega Francesco Ferri, candi-
dato al Parlamento nel collegio
plurinominale Seregno Monza
Brianza - che permetta di valuta-
re'Tmpact report di quanto attua-
to dal prossimo governo, secondo
la migliore tradizione anglosasso-
nes».

«Da rappresentante di un com-
parto produttivo, il pili grande
scoglio incontrato nel confronto
con la politica & 'impreparazione
- commenta Luca Squeri, candi-
dato allaCcamera nel collegio di
Cologno Monzese -. Serve un
cambio di passo nel dialogo tra
istituzioni e categorie: la chiave di
volta ¢ la capacita di ascoltare,
comprendere e trasformare le sin-
gole istanze in un'iniziativa politi-
ca che sia nell'interesse di tutto il
Paese».
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Cadiprof. Dentista per la famiglia e rimborso vaccinazioni

LINK: http:/Aww.mondoprofessionisti.it/sezione_e-39-Cadiprof.html
Nato nel 2015 dalla collaborazione con Andi Associazione Nazionale dei Dentisti Italiani, il Progetto
Dentista per la Famiglia nel biennio 2017/2018 si arricchisce di huove prestazioni, effettuabili sia nella rete
convenzionata Andi/Cadiprof che fuori rete. Vengono rimborsate direttamente agli iscritti: le prestazioni di
riabilitazione protesica mediante impianto osteointegrato fino a euro 1.200 le prestazioni di riabilitazione
protesica fissa con corone su denti naturali o radici fino a euro 250 e rimborsa ai figli degli iscritti: i
trattamenti ortodontici fino a euro 450/anno per due annualita Le prestazioni contenute nel presente
progetto vengono rimborsate direttamente dalla CADIPROF come gia avviene per le prestazioni previste
dal Pacchetto Famiglia. Per prendere visione del Regolamento progetto dentista per la Famiglia 2017/2018,
conoscere la Rete Cadiprof/Andi, compilare il Modulo per le richieste del rimborso e I'Attestazione
Odontoiatra Rimborso Vaccinazioni (Progetto sperimentale in vigore dal 1.1.2018 al 31.12.2019) Dal 1°
gennaio 2018 al 31 dicembre 2019 ¢ attivo il nuovo progetto sperimentale "lo Mi Vaccino". Il progetto
prevede il rimborso del 50% delle spese sostenute durante il periodo di copertura per i trattamenti vaccinali
riguardanti gli iscritti, i coniugi e i loro figli dal compimento del 3° anno e fino al compimento del 18° anno di
eta. Il limite di rimborso € pari a euro 250,00 (duecentocinquanta) per anno con un sotto massimale di euro
100 (cento) per ciascun iscritto con un sotto massimale di euro 150 (centocinquanta) per coniuge e figli
richiedibile per nucleo familiare Sono compresi in garanzia: Fascia di eta 3-18 anni (figli di dipendenti
iscritti) Data: Mercoledi 21 Febbraio 2018
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NON C'E CRESCITA SENZA EQUITA

LINK: http://www.mondoprofessionisti.it/articolo_s-1-18255-NON_C%26%23039%3B%26Egrave%3B_CRESCITA_SENZA_EQUIT%26Agrave%3B_.html

Unificare le scadenze fiscali per semplificare la vita dei contribuenti e dei professionisti. Elevare a rango
costituzionale lo statuto del contribuente. Una sola procedura amministrativa per I'avvio di nuove attivita
imprenditoriali. Azzeramento del costo del lavoro per le start up che assumono giovani. Stop alle
discriminazioni normative tra imprese e professionisti. Rigererazione "snart" del patrimonio immobiliare di
scuole e ospedali. Sono solo alcune delle proposte contenute nel documento "Piu crescita ed equita per
I'ltalia - L'Agenda dei liberi professionisti per la XVIII legislatura” elaborato da Confprofessioni e presentato
oggi al mondo della politica, nel corso del convegno "Quale politica per il Paese?", che si & svolto a Roma
presso il Tempio di Adriano, alla presenza di numerosi politici in corsa per le elezioni del prossimo 4 marzo,
tra cui, Cinzia Bonfrisco (Lega), Davide Bordoni (Forza Italia), Stefano Fassina (Liberi e Uguali), Matteo
Orfini (PD), Fabio Rampelli (Fratelli d'ltalia), Carla Ruocco (Movimento 5 Stelle) e il candidato governatore
alla Regione Lazio Stefano Parisi. La road map dei professionisti per la prossima legislatura & stata
illustrata dal presidente di Confprofessioni, Gaetano Stella, che ha rivendicato «il ruolo fondamentale dei
liberi professionisti nella ripresa economica in atto», ma ha anche sollecitato «un cambio di passo della
politica per sostenere le realta economiche piu piccole che rappresentano la spina dorsale dell'economia
italiana». «Per troppo tempo e in ogni ambito normativo e fiscale - ha dichiarato Stella - abbiamo assistito a
vere e proprie discriminazioni illegittime tra imprese e professionisti. Norme che mettono sullo stesso piano
la grande industria con i piccoli studi professionali, creando costi esorbitanti e complicazioni enormi per i
datori di lavoro degli studi e delle pmi. Oggi presentiamo alla politica e alle istituzioni il nostro contributo che
nasce dall'esperienza di una forza sociale attenta ai problemi del Paese, con l'auspicio di aprire un dialogo
fruttuoso e duratuto con i protagonisti della prossima legislatura. Il documento politico di Confprofessioni si
articola su cinque punti: "Per un fisco piu equo, al servizio degli investimenti" dove spiccano le proposta di
unificare le scadenze per semplificare gli adempimenti e ridurre il carico fiscale e di aggiornare lo statuto
del contribuente ed elevarlo a rango costituzionale; «Semplificare la P.A. e I'attivita di impresa", dove viene
proposto di riunire le leggi in testi unici di settore per una maggior semplificazione normativa ma anche di
introdurre una procedura unica per l'avvio di nuove attivita imprenditoriali; «Sostenere I'economia reale.
Proteggere il paesaggio e lI'ambiente" dove si chiede di impegnare risorse pubbliche per la rigenerazione
smart degli edifici esistenti; "Rilanciare I'occupazione" attraverso il taglio del cuneo fiscale, il rilancio della
produttivita e incentivando l'imprenditorialita giovanile; «Crescita ed equita per il lavoro libero-professionale”
applicando i principi europei sulle misure di premialita e incentivazione, favorendo i processi aggregativi tra
professionisti, sostenendo lo sviluppo del welfare e abolendo la doppia tassazione sulle casse di
previdenza dei liberi professionisti.
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Confprofessioni, 5 mosse per la crescita

LINK: http://www.italiaoggi.it/sololavoro/sololavoro_dett.asp?id=201802211144507883%26titolo=Confprofessioni,%25205%2520mosse%2520per%2520la%2520c...

Confprofessioni, 5 mosse per la crescita Di Sabrina ladarola Fisco, semplificazione, occupazione: secondo
i professionisti italiani sono queste le priorita alle quali dovra adeguarsi il prossimo Governo. La road map
dei professionisti, illustrata a Roma dal presidente di Confprofessioni Gaetano Stella nell'incontro aperto
alla politica, al quale hanno partecipato, tra gli altri, Davide Bordoni (Forza Italia), Stefano Fassina (Liberi e
Uguali), Matteo Orfini (PD), Fabio Rampelli (Fratelli d'ltalia) e Carla Ruocco (M5S), si muove su cinque
pilastri. Ridurre lI'imposizione fiscale, semplificare gli adempimenti (unificando le scadenze e
razionalizzando le comunicazioni), impedire gli aumenti automatici dell'lva previsti per i prossimi anni: nella
sintesi di Stella ¢ il primo punto da tenere in considerazione per rendere pit semplice la vita dei contribuenti
e dei professionisti. Il secondo € sempre la semplificazione, stavolta della p.a., ovvero garantire la
semplificazione normativa, con lI'accorpamento della normativa in testi unici di settore ad esempio. Oppure
razionalizzando e velocizzando I'amministrazione della giustizia sui crediti commerciali. Oppure, ancora,
introducendo una procedura unica per l'avvio di nuove attivita imprenditoriali o per la realizzazione di nuovi
investimenti. Ci sono poi, al terzo punto dell'agenda, la protezione del paesaggio e dell'ambiente e il
sostegno all'economia reale attraverso l'impiego di risorse pubbliche per: la rigenerazione «smart» degli
edifici, la messa in sicurezza del territorio dai rischi connessi al dissesto idrogeologico, l'incentivazione di
politiche ambientali contro l'inquinamento. Una campagna, di fatto, per la valorizzazione e la
modernizzazione del territorio che muove dall'art. 9 della Costituzione. Negli ultimi anni terreno di
controversie politiche & stato anche il tema «politiche del lavoro», laddove si considerano obiettivi ancora
lontani sia una stabile occupazione che un lavoro dignitoso per tutti.
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Confprofessioni, 'serve semplificazione'

LINK: http:/mww.ansa.it/professioni/notizie/fisco_lavoro/2018/02/20/confprofessioni-serve-semplificazione_98dca225-370c-44bd-bca8-21aa435d0223.ht...

(ANSA) - ROMA, 20 FEB - "Ridurre l'imposizione fiscale e semplificare gli adempimenti" (mediante
"l'unificazione delle scadenze e la razionalizzazione delle comunicazioni"), far si che "le politiche di
incentivazione" nel comparto della Pubblica amministrazione "si accompagnino a percorsi di qualificazione
e responsabilizzazione dei funzionari", nonché allo "snellimento degli oneri burocratici", prevedere
"'obbligatorieta del fascicolo del fabbricato" ed "impegnare risorse pubbliche nella rigenerazione degli
edifici gia esistenti". Sono alcune delle priorita secondo Confprofessioni (il sindacato che rappresenta
numerose categorie di lavoratori autonomi italiani), elencate stamani, a Roma, dal presidente Gaetano
Stella, in un evento al Tempio di Adriano con candidati di vari schieramenti, in vista delle elezioni legislative
del 4 marzo. Necessario, inoltre, "sostenere la crescita e lo sviluppo degli studi professionali, per renderli
competitivi in un mercato internazionale”, favorirne "i processi aggregativi dei professionisti, rivedendo la
disciplina, anche fiscale, sulle Societa tra professionisti (Stp) e sulle reti professionali”, escludendo, pero, le
aggregazioni dal pagamento dell'lrap (I'lmposta regionale sulle attivita produttive). Il vertice di
Confprofessioni invoca I'abolizione della "recente riforma in materia di 'split-payment’ dell'lva, che -
sottolinea - ha esteso il meccanismo anche ai pagamenti effettuati dalla Pubblica amministrazione ai liberi
professionisti” e, per quel che riguarda le Casse di previdenza private, chiede di cancellare "la doppia
tassazione" sugli Enti, che "non operano nell’economia a scopi speculativi, ma per proteggere e
salvaguardare le pensioni degli iscritti", dunque, i loro investimenti "devono esser detassati". (ANSA).
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MODELLI. OPPORTUNITA. SOLUZIONI,

~isco e lavoro, la politica deve
ripartire dalla tutela dei piccoli

Il tour elettorale di Confprofessioni solleva il tema dell’equita fiscale
e normativa per affrontare ad armi pari le incognite della legislatura che
verra: «Nel pensare e applicare le leggi, si discriminano le piccole realta»

a cura della Redazione

a crescita del Paese € una que-

L stione di equita». In una campa-

<< gna elettorale giocata al ribasso
da partiti e movimenti politici, Gaetano Stella,
presidente di Confprofessioni, alza l'asticella
per mettere al centro del dibattito politico una
delle questioni piu spinose per il mondo del
lavoro e, in particolare, per gli studi professio-
nali e le piccole medie imprese: I'equita fisca-
le e normativa. Nonostante alcuni interventi
positivi, come lo statuto del lavoro autonomo,
la legislatura che si & appena conclusa lascia
in eredita parecchi provvedimenti indigesti
per il lavoro autonomo e professionale e an-
che per le pmi. L'ultima legge di Bilancio, per
esempio, ha introdotto I'obbligo della fattu-
ra elettronica per tutti i titolari di partita Iva
anche nei rapporti fra aziende e fra aziende
e privati; la manovrina di primavera, targata
Gentiloni-Padoan, ha esteso il meccanismo
dello split payment sottraendo di fatto pre-
ziosa liquidita agli studi professionali che gia
versano la ritenuta d’acconto; il regolamento
europeo sulla privacy che arriva a prevedere
una pena detentiva fino a 5 anni; il decreto

antiriciclaggio che ha moltiplicato gli obblighi
in capo ai professionisti e ancora le disposizio-
ni in materia di salute e sicurezza nei luoghi
di lavoro. Fermiamoci qui. «L'applicazione di
alcune normative, magari sacrosante, puo
determinare enormi complicazioni gestionali
e elevati costi di attuazione per i professioni-
sti e per le strutture
di piccole dimensio-
ni» afferma Stella. «II

IL PRESIDENTE GAETANO STELLA:
«TROPPE NORME DISEGNATE SULLA

in collaborazione con CONFPROFESSION! [SESTIIGINIVIERTESA

Gaetano Stella, presidente
di Confprofessioni

misure premiali introdotte da una legge». Da
Milano a Roma, da Bolzano a Napoli, da Bolo-
gna a Cagliarij, il tour elettorale di Confprofes-
sioni, si muove sul territorio mettendo sotto
gli occhi dei leader dei principali partiti la que-
stione dell’equita: dalla sottosegretaria Maria
Elena Boschi, candidata di spicco del PD, a Lu-
igi Di Maio, candidato premier del Movimento
5Stelle; da Maria Stella Gelmini, candidata per
Forza Italia, a Pietro Grasso, capolista di Liberi
e Uguali (solo per citarne alcuni); ma anche i
candidati a governatore per le elezioni regio-
nali nel Lazio: Stefano Parisi, candidato del
centrodestra e Nicola Zingaretti per il centro-
sinistra; Giorgio Gori (centrosinistra), Attilio
Fontana (centrodestra), Onorio Rosati (LeU),
Dario Violi (M5S) in corsa per la presidenza
della Regione Lombardia. Numerosi e scot-
tanti i temi sollevati da Stella e dai presidenti
delle delegazioni regionali che guardano alla
crescita del Paese: sburocratizzazione della
Pubblica amministrazione e semplificazione
delle norme burocratiche per studi e aziende,
rilancio dell’occupazione e sostegno all'im-
prenditorialita giovanile e alle start up profes-
sionali, rigenerazione ed efficientamento del

patrimonio  immobi-
liare pubblico e priva-
to, razionalizzazione

GRANDE INDUSTRIA PENALIZZANO

problema non risolto
& che molto spesso le
leggi vengono pensate e cucite sul modello
della grande impresa, senza tener conto della
specificita e delle dimensioni delle realta piu
piccole che formano la spina dorsale dell’e-
conomia italiana». E una questione di equita,
ripete Stella, come le «discriminazioni illegit-
time che si creano tra imprese e professioni-
sti per esempio sullimminente applicazione
della fattura elettronica per tutti o nell’appli-
cazione degli incentivi per sostenere la ripre-
sa economica. Spesso ci troviamo di fronte a
circolari ministeriali che stravolgono in senso
restrittivo la platea di chi puo beneficiare delle

GLI STUDI E LE PMI»

dell’lamministrazione
della giustizia. E se nei
programmi depositati al Viminale dai partiti e
dai movimenti che si candidano alla guida del
Paese non c’e traccia dei professioni, Stella ri-
corda che «i liberi professionisti sono I'indice
del livello di ricchezza dell’economia nazio-
nale e barometro dello stato di salute di una
regione». Le statistiche confermano infatti che
dove & maggiore la presenza di professionisti,
piu intensa é la crescita economica. E in un’e-
conomia che mostra incoraggianti segnali di
ripresa, il messaggio del presidente di Con-
fprofessioni suona come un monito per i pro-
tagonisti della prossima legislatura.

47 Bets
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Le proposte di Confprofessioni alla politica - eDotto

LINK: https:/Avww.edotto.com/articolo/le-proposte-di-confprofessioni-alla-politica

Le proposte di Confprofessioni alla politica | professionisti italiani di Confprofessioni indicano le loro priorita
in un incontro con la politica. L'Agenda dei liberi professionisti per la XVIII Legislatura prevede, spiega il
Presidente della confederazione delle libere professioni italiane, Gaetano Stella, di "valorizzare il ruolo dei
professionisti”. Via la burocrazia opprimente e gli adempimenti scaricati sulle loro spalle senza alcun ritorno
economico. Altro. Semplificare gli adempimenti attraverso l'unificazione delle scadenze e la
razionalizzazione delle comunicazioni, elevare lo Statuto del contribuente a rango costituzionale per evitare
la sua sistematica violazione, impedire gli aumenti automatici dell'lva previsti per i prossimi anni, attraverso
provvedimenti orientati al lungo periodo, da rendere operativi gia nella legge di bilancio per il 2019. Nel
documento "Piu crescita ed equita per I'ltalia" in merito alla riforma della Pubblica Amministrazione si
definisce il percorso di modernizzazione "ancora troppo timido". Lavoro. Si chiede di tagliare nettamente il
costo del lavoro, allargare gli incentivi di giovani e over 50 alle "fasce piu produttive e formate della
popolazione", e di confermare lo sgravio della parte di salario legata a incrementi dell'efficienza, con
attenzioni alle voci premiali della retribuzione. Un sostegno all'imprenditorialita giovanile e alle start up Ed
infine, & annunciato il progetto Confprofessioni "Giovani per i giovani", che prevede "lI'azzeramento del
costo del lavoro per i giovani imprenditori e professionisti che assumono giovani lavoratori”. Autore: Gioia
Lupoi Anche in eDotto.com - Edicola del 12 dicembre 2017 - Studi professionali, parte la contrattazione di
secondo livello. Prevista l'attivazione degli sportelli regionali della bilateralita - A. Lupoi
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Commercialisti - consulenza del lavoro: dal 1° marzo comunicazione
telematica dell'attivita

LINK: http://www.ipsoa.it/documents/fisco/professioni/quotidiano/2018/02/22/commercialisti-consulenza-lavoro-1-marzo-comunicazione-telematica-atti...

Commercialisti - consulenza del lavoro: dal 1° marzo comunicazione telematica dell'attivita Professioni
Condividi Facebook Twitter LinkedIn Google+ Mail WhatsApp Dal 1° marzo commercialisti e avvocati che
intendono svolgere l'attivita in materia di consulenza del lavoro possono comunicarlo esclusivamente in
modalita telematica agli ispettorati del lavoro nel cui ambito territoriale intendono svolgere l'attivita. Lo
hanno messo in evidenza I'ANC e Confprofessioni con apposito comunicato stampa datato 21 febbraio
2018. Sullo stesso argomento Prodotti Professionisti & Studi, Associarsi per competere e. 20,00 (-20%) e.
16,00 Marketing e comunicazione per gli studi professionali e. 19,00 (-34%) e. 12,60 Liberi professionisti e
trasferimento della clientela e dello studio e. 30,00 (-30%) e. 21,00 L'Associazione Nazionale
Commercialisti e Confprofessioni, tramite comunicato stampa del 21 febbraio 2018, hanno messo in
evidenza che, a partire dal prossimo 1° marzo, commercialisti € avvocati che intendono svolgere l'attivita in
materia di consulenza del lavoro possono comunicarlo esclusivamente in modalita telematica agli ispettorati
del lavoro nel cui ambito territoriale intendono svolgere I'attivita. | professionisti devono ovviamente essere
iscritti all'Ordine dei Dottori Commercialisti e degli Esperti Contabili ovvero all'Ordine degli Avvocati. La
modalita cartacea per la trasmissione della comunicazione viene pertanto abbandonata a partire da tale
data. Si tratta di una novita assai caldeggiata dalla categoria dei commercialisti e funzionale a garantire |l
pieno rispetto della Legge 12/1979. Tale norma stabilisce che anche commercialisti e avvocati hanno la
possibilita di svolgere: - gli adempimenti in materia di lavoro, previdenza nonché assistenza sociale dei
lavoratori dipendenti; Il contenuto dell'intero articolo &egrave riservato agli abbonati di IPSOA Quotidiano.
Se sei gia abbonato, esequi il login per accedere. SE NON SEI ANCORA ABBONATO APPROFITTA
SUBITO DELL'OFFERTA NEW ENTRY! - Tutti i contenuti premium - Speciali e dossier, scadenze, G.U. e
rassegna stampa - Edizione quotidiana in PDF - 5 crediti formativi A soli 9,90 euro al mese IPSOA
QUOTIDIANO e. 9,90 al mese (Abbonamento 1 anno e. 118,80) </div
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Confprofessioni: fisco, semplificazione e occupazione giovanile sono le
priorita

LINK: http:/www.ipsoa.it/documents/lavoro-e-previdenza/professioni/quotidiano/2018/02/21/confprofessioni-fisco-semplificazione-occupazione-giovan...

Confprofessioni: fisco, semplificazione e occupazione giovanile sono le priorita Professioni Condividi
Facebook Twitter LinkedIn Google+ Mail WhatsApp Unificare le scadenze fiscali per semplificare la vita di
contribuenti e professionisti. Elevare a rango costituzionale lo Statuto del contribuente. Una sola procedura
amministrativa per I'avvio di nuove attivita imprenditoriali. Azzeramento del costo del lavoro per le start up
che assumono giovani. Stop alle discriminazioni normative tra imprese e professionisti. Sono alcune delle
proposte contenute nel documento 'Piu crescita ed equita per I'ltalia - L'Agenda dei liberi professionisti per
la XVIII legislatura’ elaborato da Confprofessioni. Sullo stesso argomento Prodotti Lavoro autonomo e agile
e. 35,00 (-14%) e. 30,00 eBook - Tutto Jobs Act - Lavoro autonomo e agile e. 14,90 Diritto & Pratica del
Lavoro e. 380,00 Confprofessioni ha presentato a Roma la piattaforma politica dei liberi professionisti.
Fisco, semplificazione, occupazione giovanile sono le priorita individuate nel documento ' ' elaborato da
Confprofessioni e presentato al mondo della politica nel corso del convegno 'Quale politica per il Paese?".
La road map dei professionisti per la prossima legislatura é stata illustrata dal presidente di Confprofessioni
, Gaetano Stella, che ha rivendicato ‘il ruolo silenzioso e fondamentale dei liberi professionisti nella ripresa
economica in atto', ma ha anche sollecitato 'un cambio di passo della politica per sostenere le realta
economiche piu piccole che rappresentano la spina dorsale dell'economia italiana’. 'Per troppo tempo € in
ogni ambito normativo e fiscale', ha dichiarato Stella, 'abbiamo assistito a vere e proprie discriminazioni
illegittime tra imprese e professionisti. Norme che mettono sullo stesso piano la grande industria con i
piccoli studi professionali, creando costi esorbitanti e complicazioni enormi per i datori di lavoro degli studi e
delle PMI. Oggi presentiamo alla politica e alle istituzioni il nostro contributo che nasce dall'esperienza di
una forza sociale attenta ai problemi del Paese, con l'auspicio di aprire un dialogo fruttuoso e duraturo con i
protagonisti della prossima legislatura'. Il contenuto dell'intero articolo &egrave riservato agli abbonati di
IPSOA Quotidiano. Se sei gia abbonato, esegui il login per accedere. SE NON SEI ANCORA ABBONATO
APPROFITTA SUBITO DELL'OFFERTA NEW ENTRY! - Tutti i contenuti premium - Speciali e dossier,
scadenze, G.U. e rassegna stampa - Edizione quotidiana in PDF - 5 crediti formativi A soli 9,90 euro al
mese IPSOA QUOTIDIANO e. 9,90 al mese (Abbonamento 1 anno e. 118,80) </div
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21/02/2018 01:00
Sito Web makemefeed.com

Da Confprofessioni I'agenda per 'piu crescita ed equita'

LINK: https://www.makemefeed.com/2018/02/21/da-confprofessioni-l-agenda-per-piu-crescita-ed-equita-5430301.html?rss=economia

Da Confprofessioni l'agenda per 'piu crescita ed equita' Pubblicata il: 21/02/2018 Fonte:
WWW.EUTEKNE.INFO Dalla confederazione dei lavoratori autonomi un documento di proposte su Fisco,
lavoro, ambiente, Pubblica Amministrazione e professioni.
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21/02/2018 15:13 . . .
Sito Web MilanoSparklingMetropolis

NEW!! DIARIO ELETTORALE - OGGI 21 FEBBRAIO BENEDETTA COSMI
HA INCONTRATO INSIEME Al CANDIDATI DI FORZA ITALIA LE
CATEGORIE PRODUTTIVE IN CONFCOMMERCIO - DOMANI 22

FEBBRAIO CONVEGNO SUL LAVORO - SAVE THE DATE!

LINK: http:/milanosparklingmetropolis.blogspot.com/2018/02/new-diario-elettorale-oggi-21-febbraio.html

MilanoSparklingMetropolis We are a group of students, sportsmen, managers, freelancers, journalists,
artists and designers who all share a great love for Milan. We want to point out what we like about Milan,
the artistic, cultural and costume news, curiosities, invitations to exhibitions and inaugurations of the most
interesting and sparkling city of Italy: MILAN Iscriviti Iscriviti a questo blog Follow by Email NEW!! DIARIO
ELETTORALE - OGGI 21 FEBBRAIO BENEDETTA COSMI HA INCONTRATO INSIEME Al CANDIDATI
DI FORZA ITALIA LE CATEGORIE PRODUTTIVE IN CONFCOMMERCIO - DOMANI 22 FEBBRAIO
CONVEGNO SUL LAVORO - SAVE THE DATE! Ottieni link OGGI IN CONFCOMMERCIO BENEDETTA
COSMI HA INCONTRATO LE CATEGORIE PRODUTTIVE INSIEME Al CANDIDATI DI FORZA ITALIA
Erano presenti tra gli altri: Giovanni Cobolli Gigli (Presidente Federdistribuzione) Nicola Orsi (Federlegno)
Giovanni Barzaghi (APA Confartigianato) + Arianna Fontana, Paolo Ferrario, Roberta Gagliardi Callioni (
Confprofessioni) Stefania Pigozzi (Ucimu) Francesco Santopietro (Federnotizie - Federnotai - Sindacato
notai - Confprofessioni) Questi gli obiettivi strategici emersi dal confronto: meno tasse, piu stato efficiente,
un paese sostenibile, meno vincoli dal'Europa, Lavoro e istruzione, promuovere l'innovazione, commercio e
turismo, valore artigianato, settore agroalimentare, costruzioni motore del Paese, Sviluppo delle
professioni. Benedetta Cosmi nel suo intervento ha ricordato il Convegno che si terra domani 22 febbraio
alle 9.30 alla Societa Umanitaria di Via San Barnaba, 48 in cui Forza ltalia incontrera per la prima volta
durante la campagna elettorale i Sindacati, incontro che si pone idealmente come la continuazione
della'incontro di oggi con le categorie produttive. Durante il Convegno una stampante 3D irrompera nel
dibattito proprio voler simboleggiare la necessita di forgiare delle nuove figure professionali che mancano
nel mondo del lavoro di oggi e di cui si discutera nel convegno, insieme alle soluzioni che si possono
trovare per accorciare le distanze tra mondo politico e mondo produttivo e del lavoro. SAVE THE DATE
GIOVEDI' 22 FEBBRAIO 2018 - DALLE 9.30 ALLE 12 LAVORO 4.0 LA BUONA POLITICA PER UN
BUON LAVORO FORZA ITALIA NE DISCUTE CON LE PARTI SOCIALI SOCIETA' UMANITARIA VIA
SAN BARNABA 48 - 20122 MILANO SALA FACCHINETTI Benedetta Cosmi (candidata alla Camera dei
deputati Lombardia 1 collegio 02) INTERVENGONO Elena Centemero (candidata al Senato della
Repubblica al plurinominale) Valentina Aprea (candidata alla Camera dei deputati Lombardia 1 collegio 06
all'uninominale) Mariastella Gelmini (candidata alla Camera dei deputati all'uninominale Lombardia 3
collegio 01) INCONTRANO - Angelo Colombini, Segretario Confederale CISL Responsabile delle
Politiche contrattuali del settore Industria Artigianato, Ambiente, Sicurezza e Energia - Carlo Gerla,
segretario CISL Milano Metropoli - Serena Bontempelli responsabile mercato del Lavoro UIL Milano
Lombardia - Marcello Scipioni capo Dipartimento Innovazione Digitale della Camera del Lavoro Con la
partecipazione di Rodolfo Mandelli di AGEMA Ottieni link
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